UCHWALA NR XLVIII/241/10
RADY GMINY KURZETNIK

z dnia 19 sierpnia 2010 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kurzetniku

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.9 lit h , art.41 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2001r. Nr 142,
poz.1591 z 2002r. Nr 23, poz.220. Nr 62, poz.558, Nr 113, poz.984. Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80,
poz.717 i Nr 162, poz.1568, z 2004r. Nr 102, poz.1055, Nr 116, poz.1203 i Nr 167, poz.1759, z 2005r. Nr 172, poz.1441 i Nr
175, poz.1457, z 2006r. Nr17, poz.128 i Nr 181, poz.1337, z 2007r. Nr 48, poz.327, Nr 138,poz. 974 i Nr 173, poz.1218,
z 2008r. Nr 180, poz.1111 i Nr 223, poz.1458, z 2009r. Nr 52, poz.420 i Nr 157, poz.1241 oraz z 2010r. Nr 28, poz.142 i 146
i Nr40,p0z.230 ) oraz art.110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej Dz.U. z 2009r. Nr 175, poz.1362, Nr
202, poz.1551, Nr 219, poz.1706, Nr 221, poz.1738 , z2010r. Nr 28, poz.146 i Nr 40, poz.229) Rada Gminy uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kurzetniku w brzmieniu zatacznika do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Kurzetnik.

§ 3. Tracg moc:

1) uchwata Nr XVIII/72/04 Rady Gminy Kurzetnik z dnia 1 czerwca 2004r. w sprawie statutu Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej ( Dz.Urz.Woj-.Warm Maz. Nr 84, poz.989),

2) uchwata nr XIX/79/04 Rady Gminy Kurzetnik z dnia 24 czerwca 2004r. w sprawie zmiany statutu Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kurzetniku (DZ.Urz.Woj.War.-Maz. Nr 115, poz. 1470),

3) uchwata Nr XXIX/134/05 Rady Gminy Kurzetnik z dnia 13 maja 2005r. w sprawie zmiany statutu Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej Kurzetniku (Dz.Urz.Woj.Warm.-Maz. Nr 68, poz. 953),

4) uchwata Nr XXVIII/134/09 Rady Gminy Kurzetnik z dnia 16 lutu 2009r. w sprawie zmiany Statutu Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kurzetniku (DZ.Urz. Woj.Warm.- Maz. Nr 37, poz.638).

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-
Mazurkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Andrzej Rezmer
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XLVI111/241/10
Rady Gminy Kurzetnik
z dnia 19 sierpnia 2010 r.

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

Rozdziat I.
Postanowienia ogoine

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kurzetniku zwany dalej Osrodkiem jest gminng jednostka organizacyjng gminy-
jednostkg budzetowa, nie posiadajaca osobowosci prawnej, utworzong przez Rade Gminy Kurzetnik dla realizacji zadan
pomocy spotecznej zwany w dalej Osrodkiem.

§ 2. Osrodek dziatata na podstawie:
1) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych, (Dz.U. z 2009r. Nr 157, poz.1240 ze zm.),
2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym, (Dz.U/ z 2001r. Nr 142, poz..1591 ze zm.),
3) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej,(Dz.U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 ze zm.),
4) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $swiadczeniach rodzinnych ( Dz.U. z2006r. Nr 139 , poz. 992 ze zm.),
5) ustawy 7 wrzesnia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, (Dz.U.z 2009r. Nr 1 poz. 7 ze zm.),
6) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych, (Dz.U.Nr 71, poz.734 ze zm.),

7) ustawy o wychowaniu w trzezwosci i zapobieganiu alkoholizmowi, z dnia 26 pazdziernika 1982r. (Dz.U.z 2007r. Nr 70,
poz.473 ze zm.),

8) ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.o zatrudnieniu socjalnym, (Dz.U.. Nr 122, poz.1143 ze zm),

9) innych aktéw prawnych naktadajgcych obowiagzki i uprawnienia na osrodek pomocy spotecznej,
10) niniejszego Statutu,

11) uchwat Rady Gminy Kurzetnik,

12) zarzgdzen Wojta Gminy,

13) porozumien zawartych z organami administracji rzadowej i innymi podmiotami w celu wykonania innych zadan z zakresu
pomocy spoteczne;.

§ 3. 1. Siedziba Osrodka miesci sie w Kurzetniku.
2. Osrodek obejmuje swoja dziatalnoscig teren gminy Kurzetnik.
3. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z napisem Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej , 13-306 Kurzetnik ul. Dworcowa 8.
4. Osrodek moze uzywac nazwy skréconej GOPS w Kurzetniku.
5. Osrodek realizuje:
1) zadania wiasne gminy w zakresie pomocy spotecznej, kierujac sie ustaleniami organu wykonawczego,
2) zadania pomocy spotecznej zlecone gminie z zakresu z zakresu administracji rzadowej,
3) zadania w zakresie $wiadczen rodzinnych zlecone gminie (Wéjtowi Gminy) z zakresu administracji rzadowe;j,

4) zadania z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentéw zlecone gminie (Wojtowi Gminy) z zakresu administracji
rzadowej,

5)inne zadania zlecone gminie w obszarze pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych ifunduszu alimentacyjnego na
podstawie odrebnych przepiséw prawa.

Rozdziat Il.
Zakres dzialania Osrodka

§ 4. 1. Z zakresu zadan wiasnych Gminy Osrodek wykonuje zadania obejmujace:
1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,
2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitku, pozyczek oraz pomocy w naturze,
3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie
i realizacja programoéw ostonowych,

Id: PTHDZ-JIHUV-DLHBJ-RXUAB-SBGWK. Podpisany Strona 1



5) wspotpracuje z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego
i szkoleniach.

2. Z zakresu zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym Osrodek:

1) koordynuje opracowanie irealizacije gminnej strategii rozwigzywania probleméw spoftecznych ze szczegdinym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych iinnych, ktérych
celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegélnego ryzyka,

2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych,

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz
innym osobom niemajacym dochodu imozliwosci uzyskania swiadczeh zna podstawie przepisbw o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowego,

9) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne irentowe za osobe, ktéra zrezygnuje =z zatrudnienia w zwigzku
z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym czionkiem rodziny oraz
wspolnie niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzehnstwem,

10) praca socjalna,

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wytaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

12) prowadzenie izapewnienie miejsc w placéwkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach
chronionych,
13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzinag,
14) dozywianie dzieci,
15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,
16
7

)
)
)
) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,
) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sig do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

)

1

18) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej Wojewodzie Warminsko-Mazurskiemu, rowniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

19) utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw,

20) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych,

21) optacanie skfadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o swiadczeniu opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych.

3. Z zakresu zadan zleconych gminie:
1) przyjmowanie i wyptacanie zasitkéw celowych specjalnych,

2) przyznawanie iwyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkdw, pozyczek oraz pomocy
w naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia dziennego o zasiegu gminy, w tym
tworzenie i realizacja programéw ostonowych opieki,

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznania potrzeb gminy, w tym tworzenie
i realizacja programoéw ostonowych,

5) wspdtpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach
pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach,

6) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi,

7) przyznawanie i wypfacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleskg zywiotowa lub ekologiczna,
8) prowadzenie i rozw0j infrastruktury srodowiskowych domoéw samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

9) realizacja zadanh wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone poziomu zycia oséb
i rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia,
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10) przyznawanie iwyptacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku oraz niezbgednego ubrania
cudzoziemcom,

11) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych, atakze udzielanie schronienia, positku iniezbednego ubrania
cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,

12) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

13) prowadzi postepowania w sprawie $wiadczehn zfunduszu alimentacyjnego, atakze wydaje w tych sprawach decyzje
administracyjne oraz wyptaca te swiadczenia.

14) przeprowadza wywiad alimentacyjny u dtuznika alimentacyjnego oraz odbiera od niego os$wiadczenie majatkowe na
podstawie upowaznienia Waojta Gminy.

4. Z zakresu zadan zleconych gminie zwigzanych z realizacjg swiadczen rodzinnych, Osrodek ustala uprawnienia i wyptaca
$wiadczenia rodzinne na podstawie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych.

§ 5. Osrodek wspotpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim,
innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi
i prawnymi w celu realizacji zadan pomocy spoteczne;.

§ 6. Osrodek realizuje zadania wiasne gminy dotyczace dodatkéw mieszkaniowych zgodnie z ustawag o dodatkach
mieszkaniowych.

§ 7. Osrodek realizuje zadania administracji rzadowej zlecone gminie zgodnie z ustawg 0 pomocy osobom uprawnionym do
alimentow.

§ 8. Osrodek wykonuje réwniez zadania okreslone innymi ustawami przekazane do realizacji przez Wdjta Gminy Kurzetnik
lub Rade Gminy Kurzetnik.

Rozdziat Ill.
Gospodarka finansowa i mienie

§ 9. 1. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dochoddéw iwydatkéw zatwierdzony przez Rade
w budzecie Gminy oraz prowadzony jest w oparciu o ustawe o finansach publicznych.

2. Osrodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio ze swojego budzetu bedacego czescig skladowg budzetu Gminy.
3. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.

4. Osrodek jako jednostka organizacyjna gminy jest finansowana ze $rodkéw wiasnych Gminy i srodkéw administracii
rzadowej na zadania zlecone.

§ 10. 1. Mienie Os$rodka stanowig $rodki trwate oraz wyposazenie zakupione przez Osrodek badz przekazane nieodptatnie
dla prowadzenia dziatalno$ci zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Kierownik Osrodka gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrone i nalezyte wykorzystanie.
3. Likwidacja lub uptynnienie srodkdw trwatych wymaga zgody Wéjta Gminy.

4. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowg Osrodka ponosi Kierownik oraz w zakresie mu powierzonym — gtéwny
ksiegowy.

Rozdziat IV.
Organizacja i Zarzadzanie

§ 11. Kierownik Osrodka kieruje Osrodkiem, a w szczegdlnosci:
1)organizuje prace Osrodka,
2)reprezentuje Osrodek na zewnatrz,
3)realizuje polityke kadrowg Osrodka,

4)podejmuje decyzje administracyjne z zakresu pomocy spotecznej i Swiadczen rodzinnych na podstawie upowaznienia Wéjta
Gminy Kurzetnik,

5)na podstawie upowaznienia Wojta Gminy zatatwia indywidualne sprawy z funduszu alimentacyjnego ,a takze wydaje decyzje
administracyjne w tych sprawach,

6)dysponuje srodkami finansowym zgodnie z ich przeznaczeniem i obowigzujacymi przepisami.
§ 12. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Waéjt Gminy Kurzetnik, ktory jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.
§ 13. Kierownik Osrodka jest pracodawca w rozumieniu ustawy — Kodeks pracy.
§ 14. W skiad Osrodka wchodzg samodzielne stanowiska pracy:

1)kierownik Os$rodka,

2)gtdéwny ksiegowy,

3)pracownicy socjalni oraz inni pracownicy merytoryczni,

Id: PTHDZ-JIHUV-DLHBJ-RXUAB-SBGWK. Podpisany Strona 3



4)do spraw $wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego,
5)do spraw ksiegowosci, administracyjnych i ustug opiekunczych,
6)opiekunki i pracownicy obstugi w miare potrzeb,

7)informatyk.

§ 15. Strukture organizacyjng, zakres uprawnien, obowigzkéw i odpowiedzialnosci stanowisk pracy w Osrodku okresla
Kierownik w Regulaminie Organizacyjnym.

§ 16. 1. Osrodek prowadzi Klub Integracji Spoteczne;j.
2. Organizacje i zadania Klubu Integracji spotecznej okresla Kierownik w odrebnym Regulaminie Organizacyjnym.
§ 17. 1. Osrodek prowadzi Mtodziezowy Klub Integracji Spoteczne;j.

2. Organizacje izadania Mtodziezowego Klubu Integracji Spotecznej okresla Kierownik w odrebnym Regulaminie
Organizacyjnym.

§ 18. Kierownik Osrodka sklada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia potrzeby
w zakresie pomocy spotecznej.

Rozdziat V.
Przepisy koncowe

§ 19. Zmiany niniejszego Statutu nastepujg w trybie wtasciwym do jego uchwalenia.
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